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Nombre del Ayala Serrano Juan Carlos Institucion:

investigador: L Universidad La Gran
Fecha de Universidad: Colombia
. 10 de Octubre de 1972 )
nacimiento: Facultad, Escuela o Facultad de Contaduria
I:ugar de Socorro (Santander) Depz.lr.tamel.lto: Publica
nacimiento: Cargo administrativo:
, . 5652982, celular: 3188257797 - Nombramiento o )
Teléfonos: 3118633370 cargo: Profesor Investigador
Fax:
Correo(s) .
electrénico(s): Juan.ayala@ugc.edu.co

::FORMACION ACADEMICA:: +:EXPERIENCIA DOCENTE::

Licenciatura(s): Licenciado en Filosofia 1. Licenciatura
e s Univerisdad Santo Tomas de Principales
Institucion(es): . . , .,
Aquino cursos o Epistemologia II, Investigacion I
Especializaciones: materias y I, Seminario de Grado
Institucion: impartidas: .
Educacion con énfasis en Instituciones: gaqultaquZnIiadgrla P(ljlblhcat;
Maestria(s): Administracion y Evaluacién mversidad La Gran Lolombia
Educativa
.. .. Universidad Externado de 2. Posgrado
Institucion: . -
Colombia Principales
Doctorado(s): cursos o
Institucion: ] matferlas
impartidas:
Instituciones:

::ACTIVIDADES DE INVESTIGACION::

1. Areas de conocimiento en la(s) que
ha realizado investigacion

Areas Basicas:
Areas Complementarias: Evaluacion Educativa

Tendencias Contables Contemporaneas. gestion, control y

2. Lineas de investigacion: gobernabilidad

Tendencias Contables Contemporaneas: Control, Gestion y
Globalizacion (Facultad Contaduria Publica — Universidad La Gran
Colombia)

3. Trabajos de investigacion
publicados

Libro(s):

Articulos:

Ponencias publicadas en memorias de
congresos y otros eventos académicos:
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4. Proyectos de investigacion actual:

Observatorio Contable Latinoamericano. Objetivo General: Evaluar
como las instituciones, facultades o programas contables de
Latinoamérica estan desarrollando o asumiendo los cambios en sus
estructuras curriculares, en la normatividad contable y la
internacionalizacidn de sus experiencias contables para adecuar las
Normas Internacionales a sus contextos, de manera que permitan
un crecimiento y fortalecimiento de sus organizaciones.




