
::MÉXICO::

::INFORMACIÓN PERSONAL::
Nombre del

investigador: Tunal Santiago, Gerardo

Fecha de
nacimiento: 22 de Noviembre de 1967

Lugar de
nacimiento: México, D. F.

Teléfonos: 55-27-31-88, 56-22-84-75
Fax: 56-22-84-63

Correo(s)
electrónico(s): gertunsa@yahoo.com.mx

::INFORMACIÓN LABORAL::
Institución:  

Universidad: Universidad Nacional
Autónoma de México

Facultad, Escuela o
Departamento:

Facultad de Contaduría y
Administración

Cargo administrativo:  

Nombramiento o cargo: Profesor Asociado "A"
Medio Tiempo

::FORMACIÓN ACADÉMICA::
Licenciatura(s): Sociología del Trabajo

Institución: Universidad Autónoma
Metropolitana

Especializaciones: Diseño de Encuestas

Institución: Universidad Autónoma
Metropolitana

Maestría(s): Sociología del Trabajo

Institución: Universidad Autónoma
Metropolitana

Doctorado(s): Ciencias Políticas y Sociales con
Orientación en Sociología

Institución: Facultad de Ciencias Políticas y
Sociales, UNAM

::EXPERIENCIA DOCENTE::
1. Licenciatura  

Principales cursos o
materias impartidas:

Metodología de la
Investigación,
Psicología
organizacional,
Psicología del
consumo

Instituciones:

UNAM, Instituto
Tecnológico de
Estudios Superiores de
Monterrey

  
2. Posgrado  

Principales cursos o
materias impartidas:

Sociología y Filosofía
de la educación,
Administración de la
higiene y seguridad

Instituciones: Universidad del Valle
de México, UNITEC

::ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN::
1. Áreas de conocimiento en la(s) que
ha realizado investigación

  
 

Áreas Básicas: Teoría de las Organizaciones
Áreas Complementarias:

 
 

  

2. Líneas de investigación:
Flexibilidad Laboral y reestructuración productiva 

 Microempresas y sector Informal 
 Trabajo y Relaciones de Género

  
3. Trabajos de investigación
publicados  

Libro(s): "Identidad Ocupacional y Modernización Productiva en Telmex",
UNAM y el Colegio Mexiquense, México 2003.



Artículos: "Crónica de una huelga", Gaceta Sindical, SITUAM, México.
 "Modernización productiva y flexibilidad laboral en Telmex",

Contaduría y Administración, No. 208, enero-marzo, UNAM,
México, pp. 53-82.

 "La flexibilidad laboran en la contratación colectiva en México",
Economía, Sociedad y Territorio, Vol. III, No. 11, enero-junio,
Colegio Mexiquense, México, pp. 409-440.

Ponencias publicadas en memorias de
congresos y otros eventos académicos:

"La flexibilidad laboral en la contratación colectiva en Telmex",
México, D.F., octubre 2002.

 "La flexibilidad laboral en la contratación colectiva en México",
Antigua Guatemala, noviembre 2001.

 "Retos y perspectivas del sindicalismo en México", México, D.F.,
diciembre 2000

 "La modernización de las coediciones generales de trabajo en
México", Puebla, México, noviembre 2000.

 "Mercados de trabajo y economías urbanas diversificadas",
México, D.F., junio 1997.

  

4. Proyectos de investigación actual: Microempresas, Género y Sector Informal


