::MEXICO::
::INFORMACION PERSONAL:: +:INFORMACION LABORAL::

Nombre del D . Institucion:
. . Belausteguigoitia Ruiz, Imanol . .
investigador: . . Instituto Tecnoldgico
Fecha de Universidad: Autéonomo de México
. 5 de Enero de 1966
nacimiento: Facultad, Escuela o
Lugarde,,, . L Departamento:
.2 México, Distrito Federal )
nacimiento: Director del Centro de
. 56-28-40-00 Ext.3425, 56-88- Cargo administrativo: Desarrollo de la Empresa
Teléfonos: o
56-71 Familiar
Fax: 56-28-40-49 Nombramiento o cargo: Asociado "C"
Correo(s) . .
electrénico(s): imanol@itam.com.mx

::FORMACION ACADEMICA:: +:EXPERIENCIA DOCENTE::

Licenciatura(s): Ing. Agronomo en Produccion 1. Licenciatura
Institucion: ITESM s Administracion de
ializaci Principales cursos o Empresas Familiares
Especializaciones: materias impartidas: = » i
Institucién: Desarrollo empresarial
Maestria(s): Administracion Instituciones: K‘S:l,tuto Te(cln({\l/})fglgo
., .. _Instituto Tecnologico Autonomo utonomo de Viexico
Institucion: (o
de México
Doctorado(s): Administracion 2. Posgrado
octorado(s): (Organizaciones) Principales cursos o
Institucién: Universidad Nacional materias impartidas:
* Auténoma de México Instituciones:

::ACTIVIDADES DE INVESTIGACION::

1. Areas de conocimiento en la(s) que
ha realizado investigacion

Areas Basicas: Administracion, Recursos Humanos
Areas Complementarias:

Tecnologia y sistemas aplicados en casos de Administracion
Sistemas de Planeacion y desarrollo empresarial

2. Lineas de investigacion: Proyectos de Campo
Educacion

Gestion de Organizaciones

3. Trabajos de investigacion
publicados
Libro(s):
Arias, Galicia Fernando., "Influnce of Organizacional Climate on




Commitment and Effor In Mexican Family Firms". Frontier of

Entrepreneuriship Research 2001. Babson College MA ISBN-01-
910897-22-0.

Articulos: "La singular Dindmica de las Empresas Familiares en

* Latinoamérica" 2002, El diario: Ediciones Financieras, Chile.

"La influencia del clima organizacional sobre las dimensiones de la
orientacion emprendedora en miembros de empresas mexicanas,
chilenas UNAM, Octubre 2002.

Ponencias publicadas en memorias de
congresos y otros eventos académicos:

Antecedentes y Consecuentes de las variables de Orientacion
4. Proyectos de investigacion actual:  Emprendedora.

Empresas Familiares Intergeneracionales




