::MEXICO::

::INFORMACION PERSONAL:: ::INFORMACION LABORAL::

. Nom.bre del Martinez Gonzalez, José Vili Institucion: . . .
investigador: . . Universidad Nacional
Fecha de Universidad: Autéonoma de México
. . 14 de Mayo de 1971 _
nacimiento: Facultad, Escuela o Facultad de Estudios
I:ugar dt.B San Luis Potosi, México Departamento: Superiores.
nacimiento: Cargo administrativo: Jefe de Departamento
Teléfonos: 57-91-57-37 Nombramiento o cargo: Profesor de Asignatura

Fax: 57-91-57-37

Correo(s) . .
electrénico(s): ajedrez(@starmedia.com
::FORMACION ACADEMICA:: ::EXPERIENCIA DOCENTE::
Licenciatura(s): Licenciado en Administracion 1. Licenciatura
.. .. Universidad Nacional Principales cursos o
Institucion: , e o . .
Autonoma de México materias impartidas:
Especializaciones: Instituciones:
Institucion:
Maestria(s): Maestria en Administracion 2. Posgrado
.. .. Universidad Nacional Principales cursos o
Institucion: . o s .
Auténoma de México materias impartidas:
.. .. _Universidad Nacional
Institucion:

* Autdnoma de México

::ACTIVIDADES DE INVESTIGACION::

1. Areas de conocimiento en la(s) que
ha realizado investigacion

Areas Basicas: Administracion, Mercadotecnia, Recursos Humanos
Areas Complementarias:

Simbolos de poder.
2. Lineas de investigacion: Conducta tipo "A".
Higiene y seguridad

3. Trabajos de investigacion
publicados
Libro(s):
Articulos: "Los modelos de efectividad organizacional y el estilo de

personalidad tipo A en directivos mexicanos", Hitos de Ciencias
Econdmico Administrativas, Pags. 27-32, 2001, 9-12-2001.
"Simbolos de poder en la organizacion y sus repercusiones", Hitos
de Ciencias Economicas Administrativas, Pags. 41-44, 05-08-2001.
"Tension empresarial, un concepto necesario para la calidad", Hitos
de Ciencias Econémico Administrativas, Pags. 15 a 17, 05-06-
1995.
"El alcoholismo en la empresa. ;Materia pendiente para los




Ponencias publicadas en memorias de
congresos y otros eventos académicos:

4. Proyectos de investigacion actual:

responsables de Higiene y seguridad?", Higiene y seguridad, Pags.
03-08, 12-2001.

"Simbolos de poder en las organizaciones y sus repercusiones",
Revista FESC Divulgacion cientifica multidisciplinaria, Pags. 11-
13, 10-12-01.

"La importancia de los perfiles psicologicos en la descripcion de
puestos", Higiene y Seguridad, Pags. 27-30, 07-01.

"La aplicacion de la reingenieria en la seguridad. Un concepto para
lograr ventaja competitiva", Emprendedores, Pags. 29-31, 11-12-
00.

"Toxicidad. Una realidad latente", Higiene y Salud, Pags., 3-8 y 10,
01-01.

"Toxicidad. Una responsabilidad social descuidada en las
empresas", Emprendedores, Pags. 82-58, 11-12-00.

"Los feudos de poder en las empresas y su relacion con la
seguridad", Higiene y seguridad, Pags. 11,32 y 34, 10-99.




