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ANFECA
INTRODUCCION

Objetivos de la Investigacién

Mediante la investigacion cualitativa y cuantitativa de
fuentes tanto secundarias como primarias,

identificar las areas de trabajo y los servicios que,
demanda actualmente y que demandara en el futuro, la
sociedad a los Contadores Publicos;

y con ello, poder establecer la de la definicion genérica
de la Carrera,

el perfil del egresado (conocimientos, actitudes,
habilidades y comportamiento ético)

y los cambios que se deben hacer a los planes
de estudio de la misma.
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Modelo de Investigacion

Para la investigacion utilizamos el Método Cientifico.

Pasos a sequir:

Observaciones Planteamiento Comprobacion
del de de

Entorno Hipotesis Hipotesis

Recomendaciones
Ponencia Central
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Logistica del Estudio

Para ésta investigacion se analizaron los siguientes
estudios de fuentes secundarias:

- Ponencias recientes:

e Ponencia Central ANFECA " Prospectiva 2015 de la Instituciones
Afiliadas a ANFECA”. Junio 2003

Asamblea General de ANFECA “Prospectiva de la Licenciatura en
Contaduria Publica en Mexico”. Junio 2003.

Ponencia Central de ALAFEC "Bases para la creacion de un plan de
estudios para la formacion del Contador Publico en América Latina”.
Noviembre 2003.

VIII Asamblea General de ALAFEC "La formacion ética de los
Contadores Publicos”

XVI World Congress of Accountants. Noviembre 2002.

Conferencia. “"Papel e importancia de la funcién del Contador
Publico”.

- Perfil Referencial de Validez del Egresado de la Licenciatura
en Contaduria.

CENEVAL, 2004.
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Continta fuentes secundarias

Revista Contaduria Publica.
IMCP, Octubre 2002, Abril 2003, Septiembre 2003 y Abril 2004.

Planes de Estudio de varias Universidades.

Prospectiva del Contador hacia el 2011.
ANFECA Zona VII, 2004.

Estandares de Educacion Internacional.
(Perspectiva de la carrera de Contaduria a nivel internacional a partir
del 2005). Federacién Internacional de Contadores, 2003.

Mejores practicas educativas en la formacion de C.Ps.

Instituto de Contadores Publicos de Nuevo Ledén, 2003.

Panel Ex — IMCP.
Asamblea Nacional ANFECA, 2003.

Vision del C.P. 2011.
Tecnoldgico de Monterrey, 2002.

Contaduria Publica: Imagen y Posicionamiento de la Profesion.
IMCP - BIMSA Ipsos, 2001.

Revista Noti ANFECA.
ANFECA, Marzo 2002.
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Continta fuentes secundarias

- Revista de Contaduria y Administracion.
Proyecto de Definicion de las dareas de conocimiento de contaduria y
administracion de la FCA, UNAM.

- Memorias.
e ANFECA 1988. PLESNA en Contaduria.
e 392 Asamblea Nacional de ANFECA 98 con el tema central:
"Elementos de formacion basica en Contaduria y Administracion”.

XL Asamblea Nacional de ANFECA 99 con el tema central:
"Objetivos educacionales por areas de conocimiento en Contaduria
y Administracion”.

XLI Asamblea Nacional de ANFECA 00, con el tema central: “"El
posgrado en Contaduria y Administracion para el Tercer Milenio”.
XLII Asamblea Nacional de ANFECA 01 con el tema central: "La
investigacion en Contaduria y Administracion”.

XLIIT Asamblea Nacional de ANFECA 02 con el tema central: “"La
evaluacion académica en Contaduria y Administracion”.
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Logistica del Estudio

Ademas se desarrollaron e implementaron los siguientes
estudios en base a fuentes primarias:

Estudios Cuantitativos:
e Cuestionario via e-mail:
— Muestra: Encuestados a nivel nacional.
— Perfil del encuestado: Miembros de la sociedad

Mexicana que tienen contacto con la profesién de
Contaduria Publica.

e Cuestionarios via pagina web.

Estudios Cualitativos:
e Coloquios a nivel nacional, ANFECA.
e 7 Entrevistas a profundidad a lideres de opinidn.

e Mesa redonda con lideres de opinidn en el area Contable a
nivel nacional, a través del sistema satelital de la
Universidad Virtual.
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Modelo de Investigacion

1. Observaciones Planteamiento Comprobacion
del de de

Entorno Hipotesis Hipotesis

Recomendaciones
Ponencia Central
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Observaciones relevantes durante la
investigacion:

1. Nuevos modelos en la administracion de los negocios
que se estan presentando en el pais y en el mundo:

a) Tendencia hacia la homologacién de normas y
principios de contabilidad.

b) Necesidad de un entendimiento global de los
negocios por parte de los egresados. (Globalizacion)

c) Evolucién y desarrollo de Tecnologias de Informacion
gue han modificado la dinamica de la informacién en
la toma de decisiones.

Evolucion hacia una economia basada en el
conocimiento.



Sunrise in the knowledge
economy

Managing, measuring and reporting
intellectual capital

Abstract There are two atms of this introductory article: first, to draw attention to the gaps in
the research hterature; and second lo stimulate further accounting and management research
regarding niellectual cabital by posing several possible research questions. Suggests that cnifical
and social accounting academics have a vital role to play in meking visible a number of important
soctal issues that stem from understanding better the value of intellectual catital within both
orgavisations and the wider soctal fabric. Also looks to possible new ways of accounting for
intangibles within public and private sector organisations.

Fuente:

Sunrise in the knowledge economy
James Guthrie: Richard Pettyv: Ulf Johanson
Accounting, Auditing & Accountability Journal: 2001 14, 4: Accounting & Tax Periodicals

pg. 365
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Continta Observaciones Relevantes

2.

Ambiente de laxitud en la interpretacion, juicio,
ejecucion y penalizaciones de las hormas contables y
financieras.

Aparente falta de interés en la carrera por parte de
alumnos potenciales.

Durante el periodo del afio 1995 al 2002 se observé
una disminucion en la matricula a nivel nacional.

Profesionistas de otras carreras que realizan
funciones de Contadores Publicos.

Falta de practica profesional en algunos de los recién
egresados, siendo este, uno de los principales
factores a considerar por los empleadores durante el
proceso de reclutamiento y seleccidn.
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Poblaciéon de Contaduria

165.000
160.000
155.000
150.000
145.000
140.000
135.000
130.000
125.000

I 1991 | 1995 | 1999 | 2002 |
Poblaciéon de Contaduria 139.773 162.348 152.920 142.610
Poblacion total de Licenciatura 1.091.324 | 1.217.431 | 1.481.999| 1.771.969

12,81%]| 13,34%] 10,32%]| 8,05%

Fuente: Elaboracion propia con datos de los anuarios estadisticos ANUIES
1991,1995,1999 y 2002
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¢Cuales son los factores que toma en consideracion a la hora
de contratar un Contador Publico?

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

Experiencia profesional anterior

responsable 2.08
—— 202

— pEm———

Prestigio de la Universidad

Certificaciones con las que cuenta

Siendo 1 el factor mas importante

Fuente: Estudio realizado por la Coordinacion Nacional de Postgrado, 2004.
Perfil de los encuestados: Empleadores, Empresarios y Contadores Publicos.
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Continta Observaciones Relevantes
7.

Las 4 grandes firmas de despachos contables
realizan un extenso proceso de capacitacion de
induccién a los egresados antes de iniciar sus
labores dentro de las firmas.

Carencia de conocimiento, entre la comunidad
empresarial, de la importancia de las
certificaciones.

Falta de claridad en la diferenciacion de las

definiciones entre carrera técnica y licenciatura.

. Tendencia por parte de alumnos potenciales a

buscar carreras profesionales con nombres
novedosos.

. Actualmente se han identificado al menos 24

nombres diferentes para la carrera de Contaduria
Publica. Lo cual confunde al mercado.
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ANFECA

Diferentes denominaciones de la Carrera de Contador Publico:

Fuente: Ponencia 2003, Analisis de
las Diferentes Denominaciones de la
Carrera de Contador Publico.

Contador Publico

Lic. en Contaduria Publica

Contadora Publica

Licenciada en Contaduria Publica

Lic. en Contador Publico

Lic. en Contaduria

Licenciada en Contaduria

Lic. en Contaduria y Administracion

Lic. en Contabilidad

Contador Publico y Auditor

Contador Publico Auditor

Lic. en Contaduria y Finanzas

Lic. en Finanzas y Contaduria

Lic. en Contaduria Agropecuaria

Lic. en Contaduria Publica Agropecuaria
Lic. en Contaduria Publica Fiscal
Contador Publico Fiscal

Lic. en Contaduria e Informatica

Lic. en Contaduria Publica e Informatica
Lic. en Contaduria Publica y Finanzas
Lic. en Contabilidad y Sistemas

Lic. en Contaduria y Sistemas

Lic. en Contaduria Plblica Area Computacién
Contador Publico y Corredor
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Modelo de Investigacion

Observaciones 2. Planteamiento Comprobacion
del de de

Entorno Hipétesis Hipotesis

Recomendaciones
Ponencia Central
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Planteamiento de Hipotesis:

Derivado de los cambios que se han suscitado en el

ambito econdmico, financiero, sociopolitico y tecnoldgico,

se requiere:

a) Establecer la definicion genérica de la carrera
Contaduria Publica que reflejen dichos retos.

Una redefinicién del Perfil del Contador Publico
(Conocimientos, Habilidades, Actitudesy
Comportamiento Etico).

Definir un procedimiento de actualizacidn periddica
de los planes de estudio y del contenido de las
asignaturas.
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éUn nuevo asesor de
negocios?

Los contadores mexicanos buscan
una imagen acorde con las
circunstancias actuales de la

empresa

por Joaquin Gomez Alvarez

El Colegio de Contadores Plblicos de México (CCPM) evoluciona y trabaja para que
la profesion de sus miembros se valore en su justa dimensidn, para que sobresalga
en el entorno productivo actual. Por ello, los profesionales ahi agrupados impulsan
la eficacia v rentabilidad de la pequena y mediana empresas, asi como el alto
rendimiento de las corporacicnes y grupos multinacionales. Este organismo,
constantemente, enfrenta retos que configuran su terreno de accion.

Fuente: “Ideas y Soluciones”, Revista Expansion, Julio 1999.
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ANFECA

Continta Planteamiento de Hipdtesis

2.

Es necesario realizar cambios en el proceso de
enseflanza-aprendizaje para formar personas con
conocimientos, habilidades, actitudes y
comportamientos éticos.

Se requiere hacer énfasis en el desarrollo de
habilidades de analisis, razonamiento y de
investigacion en los egresados de la carrera de
Contaduria Publica.

La falta de adecuacion en los horarios lo cual le impide
al alumno realizar practicas profesionales.

Se requiere difundir, entre la comunidad, los
beneficios y el valor de contar con la Certificacion del
IMCP que otorga a los profesionistas y la certificacion
académica a profesores que otorga la ANFECA, debido
a que no se cuenta con informacion suficiente sobre
las mismas.
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Habilidades que deben tener los
Contadores para ser exitosos en su desempefo

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

Capacidad de andlisis y sintesis

Etico, valores

Capacidad para seguir aprendiendo
Planear y solucionar problemas
Visidn Internacional

Trabajo en equipo

Pensamiento Estratégico

Facilidad para expresar ideas

i

Fuente: Mejores Practicas Educativas en la formacion de C.P.s, ICPNL Monterrey, 2003.
Perfil de los encuestados: Socios, Contadores Publicos egresados y Profesores.
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Continta Planteamiento de Hipdtesis

6. La disminucién en la matricula se debe a
movimientos normales del mercado por factores
independientes de la demanda por Contadores
Publicos.

Se presenta una disminucion en el interés y una mala
percepcion de la carrera, en los alumnos potenciales:

a) Debido a la falta de informacién sobre las
consecuencias macro y micro economicas de la
Contabilidad.

b) Se deriva de la proliferacion de Universidades e
Instituciones de calidad cuestionable lo cual
merma el valor de la profesion.

Se requiere que las Universidades repliquemos los
modelos de vinculacion exitosos que se han
implementado entre algunas Universidades y firmas
(despachos) de auditoria y otras organizaciones



cultades y Escuelas d duria y Administ

, LOS MAS REQUERIDOS...

Fuente: Los mas requeridos. Demanda de la Bolsa de Trabajo de la Coparmex, Abril 2004
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Elementos que toman en cuenta
para seleccionar la carrera son:

(Percepcion de alumnos de preparatoria)

Desarrollo profesional.
Que les guste.
Que tengan aptitudes.

Fuente: Vision del CP 2011, Monterrey, 2002.
Servicios estratégicos de informacion.
Metodologia: Estudio Cualitativo en base a sesiones de grupo.
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Principales desventajas de la
Carrera de Contaduria Publica
(Percepcidon de alumnos de preparatoria)

3. Mucho trabajo operativo.
4. Se les considera un mal necesario.
5. La empresa no les reconoce su trabajo.

Fuente: Vision del CP 2011, Monterrey, 2002.
Servicios estratégicos de informacion.
Metodologia: Estudio Cualitativo en base a sesiones de grupo.
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Oferta de Instituciones Publicas y Privadas

P 1991
I B 1999

Totales Publicas Privadas

Fuente: Noti Anfeca No.81 Articulo éDisminuye el interés (o la demanda) por
el Estudio de la Carrera de Contador Publico?
Analisis del Problema y Propuesta de Solucion. Ponencia IMCP 2001
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Titulan sin control
ciberuniversidades

Carece México

de registro sobre
instituciones que
ofrecen licenciaturas
y posgrados en linea

POR ERIKA LOPEZ

EL NORTE  Mixico

Fuente: Titulan sin control ciberuniversidades, Erika Lépez, El Norte, 14 de Junio del 2004

Superacion a plazos

Entre las instituciones que ofrecen en
México estudios universitarios en linea
sin reconocimiento oficial se encuen-
tran: Atlantic International University
(AIL), Universidad Hillsbury, Westbrid-
ge University, Oracle University, Phoenix
Iniversity, Newport University, Yorker
International University y Bircharm In-|
ternational University.

La AIU se presenta en su pagina de
internet como una “universidad nor-
teamericana con cobertura mundial...
consagrada a facilitar la superacifn
personal, profesional, intelectual y eco-
némica de sus estudiantes”.

Ofrece licenciaturas, maestrias y doc-
torados en ciencias, artes, educacion y fi+
losofia, con 90 especialidades. Los requi-
sitos para inseribirse son: acta de naci-
miento, certificado de estudios anteriores,
curriculum vitae y dos folografias tamaiio
infantil. Los costos totales por grado van
de 50 mil pesos, en licenciatura, a 60 mil
en doctorado. al contado o en plazos.

Sylvie Didou, especialista del Cen-
tro de Investigacion y de Estudios Avan-
zados del IPN (Cinvestav), sostiene que
mds alld de una legislacidn de las ins-
tituciones que ofrecen estudios en li-
nea, es necesario que se trabaje so-
bre eddigos de précticas, que permi-
tan poner pardmetros para evaluar la
calidad educativa que estas institucio-
nes ofrecen.,

ANFECA
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Lamentan rectores
exceso de Revoes

La SEC otorgo vicron moao cisneros | COMPETENCIA

registros oficiales a HERNANDEZ DESLEAL

IMAGEN
, Por su parte, el rector de la
n numero de AU BRE .
s gra Rectores de Institutos de [ Universidad de las Américas,

830“3'33 Educacién Superior pri- l Arturo Matiello Canales, ma-

B |
vada de la entidad denun- W pifesté que se estd presentan-
ciaron que la Secretaria

de Educacién y Cultura en Jjj | 40 también una competencia
este sexenio otorgé de ma- [l desleal porque hay institutos

nera indiscriminada Re- W' que tienen Revoe de otros es-
gistros de Validez Oficial ' tados

0

Fuente: Lamentan rectores exceso de Revoes, Victor Hugo Cisneros, Imagen de Veracruz,
11 de junio del 2004
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Modelo de Investigacion
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Entorno

Planteamiento
de
Hipotesis

Comprobacion
de
Hipotesis

Recomendaciones
Ponencia Central
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Recomendaciones Ponencia Central

Conocimientos
Definicion
genérica Perfil del
de la Egresado

Licenciatura Habilidades

Comportamiento
Etico

Flexibilidad de los Planes
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DEFINICION GENERICA DE LA
LICENCIATURA

Conocimientos
1. Definicion
genérica Perfil del
de la Egresado

Licenciatura Habilidades

Comportamiento
Etico

Flexibilidad de los Planes
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Historicamente las actividades principales de los
contadores eran:

ePreparaban estados financieros, llevaban libros contables, y
resumian la informacién financiera adecuadamente.

eCumplian con los requerimientos fiscales.

eConocian y aplicaban las reglas y procedimientos de
contabilidad.

eTenian orientacion hacia los nimeros.

ePodian trabajar efectivamente solos.
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Resultado de la investigacidn realizada, encontramos los
siguientes retos actuales y futuros que nos ayudan a
establecer los elementos basicos de la definicidon de la
licenciatura:

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

eSer un experto en la elaboracién, analisis e interpretacién de
informacién financiera para la toma de decisiones que tengan un
impacto favorable en las entidades y en la sociedad.

eCubriendo las areas de contabilidad, contraloria, tesoreria,
auditoria, finanzas y fiscal.

eEntender y aplicar la normatividad financiera y contable
nacional e internacional;

eAdministrar los recursos financieros;

eApoyarse y hacer uso eficiente de tecnologias de informacion;

eTener conocimiento de las diferentes areas funcionales de las
entidades.
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DEFINICION GENERICA DE LA
LICENCIATURA

El Contador Publico es un profesionista experto en el area
financiera y de las finanzas. Lo anterior le permite tener un
papel activo en la elaboracidon de propuestas para la toma de
decisiones donde se involucren recursos de las
organizaciones.

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

El Contador Publico, como experto en entender la estructura

econdmica de las organizaciones, es quien da opinion
fundamentada de la situacion financiera de las mismas, para
ello debe entender y aplicar la normatividad financiera y
contable nacional e internacional. Ademas, determina las
obligaciones fiscales y evalla financieramente sus
implicaciones y efecto econémico.

Para el desarrollo de sus actividades, el Contador Publico
entiende y conoce las areas funcionales de las organizaciones
y domina el uso y aplicacion de la tecnologia de la
informacion.
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Descripcion de los elementos de la definicién genérica:

Experto en el area financiera, se refiere a: dominar la
contabilidad financiera, contraloria, tesoreria, costos y
auditoria.

Experto en las areas de finanzas, se refiere a: su capacidad de
analisis y evaluacion econémica, planeacién financiera,
evaluacion de proyectos de inversion y de fuentes de
financiamiento, etc.

En la toma de decisiones se incluyen, tales como evaluacion de
propuestas de precios, eliminacion de productos y servicios,
presupuestos, control administrativo, etc.

Quien da opinién fundamentada, se refiere al: dictamen que
emite el contador publico sobre la situacion financiera de una
organizacion para efectos externos.

Aplicar la normatividad financiera y contable, se refiere a: la
tarea de tomar una postura en base a los principios, normas,
criterios y reglas en conjunto con los elementos de juicio.
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PERFIL DEL EGRESADO

Para cumplir con la definicion, proponemos el siguiente perfil del
egresado:

Conocimientos
Definicion
genérica 2. Perfil del

de la Egresado 1
Licenciatura £gresaco Habilidades

Comportamiento
Etico

Flexibilidad de los Planes
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Continua Perfil del Egresado

Conocimientos:

Relacionados con las areas basicas.
Relacionados con las areas complementarias.

Relacionados con el uso y aplicacidon de tecnologias de

informacion.
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plicacién de Tecnologias de Inf, s
/0p

UsoYA

Contabilidad
de Costos

Contabilidad Areas Contabilidad
Financiera Basicas Administrativa

Auditoria
y Control

Enfoque Internacional y en un Comportamiento Etico
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Conocimientos que deben tener los contadores para ser
exitosos en su desempeiio

Areas Bésicas

Conocimiento de tecnologias de informacion 56.3 %

Aspectos Internacionales m

Finanzas
Inglés | ET L)
Estrategia -m
Mercadotecnia

Fuente: Mejores Practicas Educativas en la formacion de C.P.s, ICPNL Monterrey, 2003.
Perfil de los encuestados: Socios, Contadores Publicos egresados y Profesores.
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Uso Y Aplicacién de Tecnologias de Informac/ 5
orn

Administracion .
(Planeacion, organizacioén, Meétodos

ejecucion, direccion y control Cuantitativos
Mktg, RH, etc.

Entorno Politico, Areas
Econdémico y Social Complementarias Derecho
(nacional e internacional)

Enfoque Internacional y en un Comportamiento Etico
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¢Cuales areas de conocimiento de negocios considera de mayor

importancia en sus colaboradores Contadores PUblicos?
Total de Menciones

Negocios Internacionales .
Comportamiento Organizacional
Mercados Financieros _

Estrategia 27.5 %

Administracion

Sistemas Computacionales|

Estadistica | [ AL ‘
PNl 12.5 %
Control y Gobierno Corporativo m
Desarrollo Emprendedor '_ ’
Economia ,

/ 4 rd
. S /

Fuente: Estudio realizado por la Coordinacion Nacional de Postgrado, 2004.
Perfil de los encuestados: Empleadores, Empresarios y Contadores Publicos.
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Continua Perfil del Egresado
Actitudes:

Personales:
De mejoramiento y aprendizaje continuo.
Aprecio por la cultura.
Vision del entorno Internacional.
Compromiso con el cuidado de su salud fisica.
De Investigacion:
Motivar al egresado a realizar y fomentar actividades de

investigacion como elemento esencial de su formacién.

Hacia el trabajo y profesionales:
De cultura de trabajo y espiritu de superacién personal.
Emprendedora.
Confidencialidad, responsabilidad, oportunidad, cortesia y
respeto.
Apego a las leyes y regulaciones de la materia.
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Continua Perfil del Egresado

Actitudes:

Hacia la sociedad:

10. De compromiso y sensibilidad hacia los intereses de la
sociedad.

11. Comprometido con el desarrollo sostenible del pais y de sus
comunidades.
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Continua Perfil del Egresado

Habilidades:

Habilidades Intelectuales:
1. Capacidad de anadlisis, sintesis y evaluacion de informacién,
el cual permita combinar el conocimiento de varias areas
para predecir y ofrecer soluciones a diferentes situaciones.

2. Habilidad de pensamiento critico.

Habilidades Técnicas y Funcionales:
3. Habilidad numérica (matematicas y estadistica).

4. Uso y aplicacién de tecnologias de informacion (sistemas de
computo) y telecomunicaciones.

5. Habilidad de toma de decisiones y analisis de riesgos.

6. Habilidad para cumplir con los requerimientos legales y
regulatorios.

Habilidades Personales:
7. Proactividad y autoaprendizaje.
8. Habilidad para adaptarse a los cambios.
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Habilidades que deben tener los
Contadores para ser exitosos en su desempefo

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

Capacidad de andlisis y sintesis

Etico, valores

Capacidad para seguir aprendiendo
Planear y solucionar problemas
Visidn Internacional

Trabajo en equipo

Pensamiento Estratégico

Facilidad para expresar ideas

i

Fuente: Mejores Practicas Educativas en la formacion de C.P.s, ICPNL Monterrey, 2003.
Perfil de los encuestados: Socios, Contadores Publicos egresados y Profesores.
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¢Cudles son las habilidades y actitudes de mayor importancia

dentro del perfil de los Contadores Publicos?
Total de Menciones

Analisis y Sintesis de la informacion
Formacion en valores éticos
Pensamiento analitico y estratégico

Hab. para adaptarse al cambio

Diagndstico de dreas de oportunidad y
solucion de problemas

Comunicacion
Negociacién
Trabajo en equipo

Manejo de sistemas de computo |

Emprendedor .

Liderazgo

Fuente: Estudio realizado por la Coordinacion Nacional de Postgrado, 2004.
Perfil de los encuestados: Empleadores, Empresarios y Contadores Publicos.
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Continua Perfil del Egresado

Habilidades:

Habilidades Interpersonales y de comunicacion:

9. Habilidad para comunicar y presentar informacion a los
usuarios.

10. Trabajo en equipo.
11. Negociacion.

12. Habilidad para desarrollarse efectivamente en ambientes
de diversidad cultural y funcional.

Habilidades Gerenciales y de Liderazgo:

13. Habilidades de planeacion estratégica y de toma de
decisiones.

14. De motivacién y manejo de personal.
15. Liderazgo
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Continua Perfil del Egresado

Comportamiento Etico:

1. Entender la naturaleza de la ética.

Cumplir con los principios éticos fundamentales:

- Integridad, objetividad, compromiso profesional,
confidencialidad.

Cumplir con un comportamiento que exige la
responsabilidad social.

Comprender las consecuencias individuales y sociales de
comportamientos no éticos.

Entender la diferencia entre cumplir con las leyes y seguir
un comportamiento ético.

Visite el portal de ética aplicada: http://eticaaplicada.org
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INDICE DE PERCEPCIONES DE CORRUPCION 2003

' : FINLANDIA 9.7 I
CANADA 8.7

B INDIA 2.8 |

L TETS L H
10 = altamente limpio

— BANGLADESH 1.3 1 = altamente corrupto
A

Fuente: http://www.transparenciamexicana.org.mx/indicepercepcion.html
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Recomendaciones Ponencia Central

Conocimientos
Definicion
genérica Perfil del

de la Egresado -
Licenciatura Habilidades

Comportamiento
Etico

3. Flexibilidad de los Planes
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Definicién: Se entiende por flexibilidad de los planes de estudio, la
habilidad para adecuarse a los cambios y requerimientos del
entorno.

Propuestas:

1. En las materias optativas, hacer énfasis en las siguientes
areas:

Contraloria.

Auditoria Forense.

Planeacion Fiscal Internacional.

Precios de Transferencia.

Seguro Social.

Legislacion Local.

Costos en Manufactura

Contabilidad Internacional.

Contabilidad para Organizaciones Publicas.
Contabilidad para Organizaciones No-Lucrativas.
Contabilidad de Instituciones Financieras.

a.
b.
c.
d.
e.
f.

g.
h.
i

o
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Boom de la
auditona forense

Por Francisco Villar

La auditoria forense,
ubicada como una de las 10
profesiones del futuro
complementa la contabili

dad con la investigacion

Fuente: “El Boom de la Auditoria Forense”, Revista Mundo Ejecutivo, Mayo 2004.



Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion A N F E c A

Continua Flexibilidad de los Planes

2. Educacién a distancia:
— Educacion en linea.
Universidad Abierta.

Establecer convenios con empresas, firmas de
auditoria y otras organizaciones; ofreciendo

flexibilidad con los horarios, con el propdsito de
que los alumnos tengan la oportunidad de realizar
practicas profesionales en areas relacionadas con
la carrera y que estos se adecuen al periodo de
cierre contable.
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¢Cuales son los factores que toma en consideracion a la hora
de contratar un Contador Publico?

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

Experiencia profesional anterior

responsable 2.08
—— 202

— pEm———

Prestigio de la Universidad

Certificaciones con las que cuenta

Siendo 1 el factor mas importante

Fuente: Estudio realizado por la Coordinacion Nacional de Postgrado, 2004.
Perfil de los encuestados: Empleadores, Empresarios y Contadores Publicos.
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ANFECA

Propuestas y retos a seqguir:

1. Elaborar un documento en donde se establezcan los
estandares de educacion de la Licenciatura de
Contabilidad:

a.

Formando un consejo rector el cual involucre a las
instituciones, colegios, asociaciones, gobierno y
comunidad empresarial, que estara coordinado por

ANFECA; el cual tendra como funcién realizar dicho
documento cada afo.

Designar de manera formal, un espacio para
presentar dicho documento durante la asamblea
anual de ANFECA.
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ANFECA

Contintua Propuestas y Retos

2. Reestructura del modelo ensefianza-aprendizaje:

a.

Formar al alumno como un profesionista integral en
Conocimientos, Habilidades, Actitudes y
Comportamiento Etico.

Programa de capacitacién a docentes en las nuevas
técnicas didacticas.

Las acreditaciones y certificaciones, tanto de
universidades como de docentes, deben de ir de
acuerdo a este nuevo modelo de ensefianza-
aprendizaje.
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ANFECA

Comparacion del modelo tradicional
con el modelo propuesto:

Modelo Tradicional ‘ Nuevo Modelo

Centrado en el profesor.

Centrado en la ensefanza.

Se desarrolla habilidades,
actitudes y valores de una

manera accidental.

Exposicidén del profesor,
como método didactico
prominente.

Poco uso de la tecnologia.

Centrado en el alumno.
Centrado en el aprendizaje.

Se desarrollan habilidades,
actitudes y valores de una
manera planeada y
programada y se evalla su
logro.

Enorme variedad de técnicas
didacticas (Casos,
Simulaciones, Debates,
Proyectos, etc.)

Utiliza recursos tecnoldgicos
para enriquecer y hacer
eficiente el proceso de
aprendizaije.
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Contintua Propuestas y Retos

Desarrollar, como ANFECA, un banco de casos de
estudio aplicados a las areas basicas de la contabilidad
y al comportamiento ético en cada una ellas.

Seguir enfatizando la importancia de las acreditaciones
a las Universidades, de la certificacion en el caso de

los Contadores Publicos vy la certificacidon académica a
profesores y comunicarlo a la sociedad.

Homologacion del nombre de la Licenciatura para
evitar confusiones en el mercado.
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Ligas de Interés

: .itesm.mx/ciade/anfeca/paginaanfeca/home.html
Sitio de apoyo a la ponencia.

http://www.anfeca.unam.mx

Sitio oficial de ANFECA.

http://www.imcp.org.mx
Sitio oficial del IMCP.

http://www.sep.gob.mx
Sitio oficial de la SEP.

http://www.ifac.or
International Federation of Accountants.

http://aahg.org/index.cfm
American Accounting Association.

http://eticaaplicada.org
Sitio de etica aplicada.

Lo invitamos a participar con sus comentarios y sugerencias:
C.P. Gerardo LuHan Velazquez
Responsable del estudio:

Correo electrénico: glujan@itesm.mx



Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion A N F E c A

"Los invito a que hagamos nuestros
estos retos y que caminemos hacia
adelante en bien de nuestra profesion y

de la sociedad a la que servimos.”

Gracias
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Agradecemos a todos los que
colaboraron con nosotros en este

proyecto de investigacion, ya que sin su

apoyo no hubiera sido posible la

realizacion del mismo.

GRACIAS!
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Entrevistados:

C.P. José Brunet Civit
Empresario y Presidente del Consejo del ITESM, Campus Chiapas.

C.P. Juan Castro Luna
Vicepresidente de Planeaciéon y Mercadotécnia, Cemex México. Nuevo Ledn.

Lic. Edgar Chahin Trueba
Empresario, Director General Fletes HESA. Veracruz.

C.P. Carlos Faz Cole
Presidente del ICPNL y Socio Director de KPMG Cardenas Dosal. Nuevo Ledn.

C.P. Guillermo Salinas Pliego
Empresario, Director General Grupo Dataflux y Director de TV Azteca Norte.
Nuevo Ledn.

Dr. Jeffrey Wilks
Profesor de Contabilidad de Brigham Young University, Utah. Estados Unidos.

C.P. Y Dr. En C.P. Adrian Wong Boren
Director de Administracion y Finanzas, Embotelladoras Arca. Nuevo Leon.
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Mesa Redonda:

C.P. Victor Beltran Corona
Director General de Profesiones de la SEP. México

C.P. Ernesto Cruz
Socio Director oficina en Monterrey de Deloitte & Touche.

C.P. Carlos Faz Cole
Presidente del ICPNL y Socio Director de KPMG Cardenas
Dosal. Nuevo Ledn

C.P. Guillermo Garcia Naranjo
Socio Director General KPMG Cardenas Dosal.

C.P. Luis Lauro Gonzalez Salinas
Consultor Independiente y Comisario del Sistema ITESM

C.P. Enrique Osorno Heinze
Socio Director Price Waterhouse Coopers

C.P. David Noel Ramirez Padilla
Rector de la Zona Norte del Sistema ITESM

C.P. Ignacio Trevino Camelo
Presidente del Consejo Directivo del IMEF
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Consejo Nacional Directivo de ANFECA:

1. C.P.C.Y Maestro Arturo Diaz Alonso
Director General

C.P.C. Nicoldas Humberto Cuéllar Romo
Director Asociado

L.C. José Lino Rodriguez Sanchez
Secretario General.
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Directores Regionales de ANFECA:

C.P. Raul Chavez Espinoza
Zona 1 Noroeste

C.P. Y L.A.E. Jorge Castillo Villareal
Zona 2 Norte

C.P. Ricardo Gonzalez Alvarez
Zona 3 Centro

C.P. José Noé Tapia Ortega
Zona 4 Centro Occidente

C.P. Israel Soberanis Nogueda
Zona 5 Centro Sur

C.P y M.A. Sergio A. Lépez Pefia
Zona 6 Sur

C.P.C. Sylvia Meljem Enriquez de Rivera
Zona 7 D.F.



