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Objetivos de la presentacion

» Apoyar la reflexion de los miembros de ANFECA, con
respecto al modelo pedagogico de las escuelas de negocios
en México.

» Ofrecer algunos elementos de referencia ttiles para dicha
reflexion, particularmente en lo relativo a competencias
globales e incorporacion de tecnologias de informacion y
comunicacién al proceso de aprendizaje.

""’ ©2008 Apuntes Personales Luis Lloréns Baez. Todos los derechos reservados Lamina 2 de 11




Revision de conceptos

» Modelo educativo: ¢Cudl es el contexto y la respuesta?
(pertinencia, cobertura y calidad): objetivos, actores y
procesos.

» Estructura curricular: {Qué aprenderan?

» Modelo pedagdgico (didactica): ¢Como y con qué recursos
lo aprendera?

» Modelo tecnoldgico: ¢Qué tecnologias apoyaran el
aprendizaje conforme al modelo pedagogico?

» Modelo de evaluacion: éComo sabra que lo aprendio?

» Organizacion académico institucional: éCon qué
normatividad, cultura, recursos, procesos, planeacion, etc.?
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Revision de conceptos

Contexto
Paradigma; Pertinencia, Cobertuga y Calidad

las diferencias
historicas entre los
grupos humanos, no
provienen en razon |
de lo que hacen, sino N
principalmente como
consecuencia de

como lo haceny,

sobre todo, con quien
lo hacen.
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Revision de conceptos

» Pertinencia: la educacidén que impartimos, ées la que
necesitaran los estudiantes en el mundo que les tocara vivir
cuando dejen las aulas?

Cobertura: ¢A quienes queremos/podemos servir con la
educacion que impartimos?
Calidad: ¢La calidad de nuestro servicio, es la adecuada

tomando en cuenta la pertinencia y la cobertura de la
educacion que impartimos?

Paradigma:

La visidén que tenemos sobre la educacion, es

consecuencia de la vision que tenemos, individual y
colectivamente, sobre el pais. |
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Ecualizacion del modelo educativo

n|l III f
Pertinencia, Cobertura y .;_\-g Rl '
Calidad, de la solucién, con : N
>' respecto al problema o la \ \ e Q QQCQ "‘\
necesidad, en el contexto \
adecuado de ambos. -

Modelo
~ Educativo

Paradigma:

Es muy importante NO comprar la solucion
antes de haber comprado el problema.
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Ecualizacion del aprendizaje

| El aprendizaje ocurre en el balance de cuatro actividades, que
corresponden a las funciones esenciales del cerebro:

Aplicaciéon y prueba

4

Experiencias
Hipotesis Corteza frontal ) concretas

abstractas integradora .~

1
]
1
1
\

Corteza de integracién |
temporal /

Observacion reflexiva
Adaptado de: Zull, James E. (2002), The art of changing the brain. Virginia, Stylus Publishing. 4
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Ecualizacion del modelo educativo

Formacion — Informacion.

Local — Global.

Formacion generalista — Especializada.
Teoria — Practica.

Instruccién personalizada — Estandarizada.

Presencialidad — Aprendizaje a distancia.

Enfasis en capacidad técnica —reflexiva.

Aplicacion — Innovacion.
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Ecualizacion del modelo educativo

Docencia del profesor - del estudiante.
Racionalidad— emocionalidad del aprender.
Desempeno individual — colaborativo.
Conocimiento protegido — abierto.

Gestion centralizada — redes.

Contenidos “por si acaso” — “relevantes”.
Evaluacion de aprendizajes - de transferencias.

Aprendizaje por docencia — por investigacion.
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Educacion 3.0

Caracteristicas

Educacion 1.0

Educacion 2.0

Educacion 3.0

Papel principal del
profesor

Fuente del conocimiento

Guia y fuente para el conocimiento

Organizador de la creacién de
conocimiento colaborativo y de
contextos de aprendizaje

Organizacién del
contenido

Materiales tradicionales con
copyright

Recursos educativos con copyright
y abiertos para los estudiantes de la
disciplina, a veces a través de las
instituciones

Recursos educativos abiertos
creados y reusados por los
estudiantes a traves de multiples
instituciones, disciplinas, nacicnes,
complementados con materiales
originales creados para ellos

Actividades de
aprendizaje

Tradicional, ensayos, tareas, tests,
algln grupo de trabajo dentro de la
clase

Enfogues de tareas tradicionales
transferidas a tecnologias més
abiertas; colaboracion creciente en
las actividades de aprendizaje; ain
muy delimitadas por la institucion y
el aula

Actividades de aprendizaje flexibles
y abiertas que se centran en la
creacion de espacios para la
creatividad de los estudiantes; red
social fuera de las fronteras
tradicionales de la materia,
institucion y nacion

Organizacién
institucional

Basada en campus con
demarcaciones fijadas entre
instituciones; ensefianza,
evaluacion y acreditacion
proporcionada por una institucion

Colaboracién creciente entre
universidades (también
internacional); afiliacion entre
estudiantes y universidades ain
biunivoca

Adhesiones y relaciones
institucionales débiles; entrada de
nuevas instituciones que
proporcionan servicios de
educacion superior; se rompen las
demarcaciones regionales e
institucionales

Comportamiento de
los estudiantes

En su mayor parte con
comprotamientos pasivos ante la
participacion en procesos
educativos

De pasivo a activos, emergiendo el
sentido de propiedad del proceso
educativo

Activo, fuerte sentido de propiedad
de la educacion personal, co-
creacion de recursos y
posibilidades, seleccion activa

Tecnologia

El e-learning esta permitido a través
de un sistema de gestion del
aprendizaje electronico y se limita a
la participacion dentro de una
institucion

Colaboraciones en e-learning
implicando a otras universidades,
en su mayor parte en sistemas de
gestion del aprendizaje, pero
integrando otras aplicaciones
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Se promueve el e-learning desde la
perspectiva de entornos de
aprendizaje personales distribuidos;
consiste en un portafolio de
aplicaciones o de su construccion
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Competencias globales

Inteligente Conocerse
Creativo N Visualizar
Critico | Herramientas para Emprender §  Preguntar
Objetivo | Motivarse
Emocional Desaprender y 9 Decidir
Estratégico [ _ Aprender s Disciplinarse
Mateméatico - > Tomar notas
Histérico _ Organizarse
Espacial Administrarse
Cientifico ' Competir
Esteético \
Filoséfico A R | | oncentrarse
— \ ' Leer
Colaborar -cooperar Escuchar
Argumentar Observar
Conversar g [ Navegar
Participar en foros - —— Entrevistar
Trabajar en equipo Jerarquizar Describir
Exponer Disefiar Comparar Medir
Representar Planear Analizar Memorizar
Escribir Implementar Sintetizar Investigar
Ensefiar Aplicar Explicar

Experimentar
Elaborar Comprender
Plantear y Resolver Problemas Predecir

Disefiar y realizar proyectos Reflexionar

Evaluar Valorar

Clasificar
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L.as TICs en el modelo educativo

La incorporacion de tecnologias de
informacion y comunicacion, tiene
sentido sdlo en el contexto del
modelo educativo.

' Tecnologia

Dicha incorporacion es una
oportunidad para repensar el
modelo educativo y su ecualizacion.

La estrategia de incorporacion debe
ser multiple y mantener el foco en
las personas: de la alfabetizacién
tecnologica a la habilitacion para
certificacion.
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