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* Acompafiaron al Dr. Enrique Graue Wiechers, el Dr. Juan Alberto Adam Siade y el L.A.E. Isaac
Chertorivski Shkoorman

En una emotiva ceremonia efectuada en las instalaciones de la Facultad de Contaduria y
Administracion de la Universidad Nacional Autonoma de México, el 25 de julio de este 2017, el rector
de la UNAM, Dr. Enrique Graue Wiechers, acompafiado por el Dr. Juan Alberto Adam Siade, director
de la FCA y por el L.A.E. Isaac Chertorivski Shkoorman, destacado egresado de la Facultad y
presidente del Patronato del Instituto Nacional de Geriatria, inauguré las dos nuevas Aulas (3 y 4)
del Método del Caso y entregé los premios del Primer Concurso de Ensayo “Isaac Chertorivski” sobre
Administracién Gerontologica 2017.

FELICITO AL DIRECTOR DE LA FCA POR LAS NUEVAS AULAS Y A ISAAC CHERTORIVSKI
POR SU APOYO Y GENEROSIDAD CON LA FACULTAD Y CON LA UNAM: ENRIQUE GRAUE

Enmarcada por la presencia de funcionarios, tanto de la UNAM, como del Instituto Nacional de
Geriatria (Inger), asi como por profesores, alumnos y familiares de éstos, la ceremonia se desarrollo
precisamente en las Aulas inauguradas (ubicadas en el Edificio | de la FCA), en las que el rector
Enrique Graue, al iniciar su mensaje, agradecio a Isaac Chertorivski todo lo que ha hecho tanto por
la Facultad como por la UNAM y lo que contindia haciendo por ellas.



Enseguida, felicité al director Adam Siade por las dos Aulas del Método del Caso inauguradas y
también reconocié al arquitecto Alonso de la Fuente, por disefiar y coordinar los trabajos para
construirlas. Asimismo, destacé la presencia del maestro Salomoén Chertorivski Woldenberg,
secretario Desarrollo Econémico de la Ciudad de México e hijo de Isaac Chertorivski, asi como del
Dr. Alfredo Adam Adam, presidente del Seminario Universitario de Gobernabilidad y Fiscalizacion y
exdirector de la FCA.

El rector Graue Wiechers comentd que México es un pais que esta envejeciendo, como el mundo
en general, y dijo que esto debia a varios factores y menciond, entre otros: al mejoramiento en los
sistemas de salud y a la urbanizacién que facilita el acceso a centros y hospitales; a mejores
servicios; a mejores medios de comunicacion; a mejor tecnologia y, en particular, al mejoramiento
en la esperanza de vida, ya que ésta —dijo— mejor6 en el pais por la disminucion de las tasas de
natalidad y por una dramatica disminucion de la mortalidad infantil: casi un 300 % en los Ultimos 20
afos.



El Rector de la UNAM agreg6 que la piramide poblacional ha ido cambiando y al respecto dio los
siguientes datos: “en el afio 2000 habia 32 millones de nifios menores de 14 afios y este mismo
grupo, para el 2030, se habré reducido a 26 millones; es decir, las base de la pirdAmide poblacional
se habra contraido casi en un 25%. Para ese mismo 2030, la poblacién entre los 15 y los 65 afios
de edad, habra pasado de 55 millones a 80 millones de mexicanos, y el adulto mayor, de 65 afios o
mas habra envejecido exponencialmente, pasando de 4.6 millones, a mas de 20 millones en el afios
2030".

“La piramide poblacional —continu6 Enrique Graue— descrita habra de transformarse en un
verdadero “rombo” poblacional, que conducira a retos que nunca antes se habian enfrentado: vamos
a tener una poblacion joven reducida a la que se tendra que brindar una capacidad, cada vez mejor,
de educacion de calidad. Al existir un nUmero mayor de adultos en edad laboral y con menor nimero
de dependientes, propiciara que sus hijos accedan, cada vez con mayor insistencia, a la educacion
superior. Vamos a tener, en consecuencia, mayores presiones en la educacién superior a la que,
indudablemente, urge que crezca con calidad”.



El Rector de la UNAM refirié que “los adultos de 65 afios y mas vamos a ser muchos: tres veces mas
de los que hoy somos, para el 2030, con las pensiones y ahorros que hayamos logrado acumular.
Los adultos mayores de 65 afios seran siete veces mas de los que hoy son; entre los 80 y los 85
afios seran ocho veces mas de los que hoy existen, y arriba de los 90 afios, seran nueve veces mas
de los que tenemos hoy en dia. Las cifras hablan por si mismas. El rapido crecimiento de adultos
mayores presentard grandes retos para México. Mas aun cuando en nuestra sociedad, cerca del
45% de los adultos mayores estan en condiciones bajas o muy bajas de bienestar y el 10% de ellos
esta en situacion de pobreza multidimensional. Urge hacer algo”.

“Y urge no sélo por el niumero creciente de viejos, sino por el modo alarmante de la prevalencia al
maltrato de adultos mayores que se aproxima, ya, al 20% y un porcentaje similar vive en condiciones
de soledad. Necesitamos, indudablemente, nuevos modelos de atencién para garantizar la integridad
y dignidad de nuestros ciudadanos mas vulnerables. Por eso, esta Especializacion en Administracion
Gerontolégica y la Maestria en Administracion de Sistemas de Salud creadas por la FCA fueron muy
pertinentes y apoyadas, en su momento, por el pleno del Consejo Universitario”.

Graue Wiechers prosiguio: “Necesitamos de nuevos sistemas de administracion gerontoldgica; es
necesario innovar y comenzarlos, sin lugar a dudas, a madurar para que puedan ser productivos. Es
por eso que estamos aqui, para congratularnos del éxito del Concurso de Ensayo “Isaac Chertorivski”
sobre Administracion Gerontoldgica. El evento convoc6 a 121 estudiantes y egresados para que
escribieran ensayos sobre politicas y programas sociales para adultos mayores; administracion y
evaluacion de instituciones gerontoldgicas; derecho y ética en gerontologia, y procesos psicosociales
del envejecimiento, entre otros temas relacionados a la atencién del adulto mayor”.

Para finalizar, el rector Enrique Graue felicitd nuevamente a los tres ganadores, asi como a los 17
estudiantes de licenciatura y de la Especialidad Gerontolégica que recibieron mencién especial por
la calidad de los trabajos presentados. De igual forma, agradecio al director Juan Alberto Adam
Siade, “por su visién y compromiso con la realidad nacional y por esta convocatoria que hizo a través
de su Divisién de Estudios de Posgrado” y concluyé agradeciendo a Isaac Chertorivski, presidente
del Patronato del Instituto Nacional de Geriatria, por ser orgulloso “puma de larga y fructifera
tradicion, por cuya generosidad es posible este Concurso”.



“iMuchas felicidades a todos por lo que han estado realizando y que por nuestra raza continte
hablando el espiritu!”, concluyé el Rector de la UNAM.

ISAAC CHERTORIVSKI JAMAS SE HA OLVIDADO DE SU ALMA MATER: JUAN ALBERTO
ADAM

Por su parte, Juan Alberto Adam dijo que la comunidad de la FCA se congratulaba de recibir a uno
de sus egresados mas comprometidos y destacados, como Isaac Chertorivski, “quien de manera
generosa y espontanea ha apoyado durante muchos afios a su Alma Mater, para beneficio de miles
de jovenes”. Adam Siade recordo la cita referente a que “la UNAM es tan generosa que da, a manos
llenas, y olvida, y lo da a quienes jamas deben olvidar todo lo que de ella recibieron”, y enfatizé: “Don
Isaac Chertorivski jamas se ha olvidado de su Alma Mater y ha dado a manos llenas a la UNAM y a
su Facultad, como una de las cualidades que so6lo los grandes egresados tienen”.

Asimismo, el Director de la FCA recordd que Chertorivski Shcoorman fue uno de los fundadores y
presidente de Fundacion UNAM y que fue a inicios de este afio que éste le propuso crear un
programa académico con el propésito de impulsar la Administracién Gerontolégica, que es uno de
los grandes proyectos en el posgrado de la Facultad y que, ademas, se vincula con los colegas
investigadores del Inger. Fue asi —continu6 Adam Siade— como se lanzé la Convocatoria para el
Concurso de Ensayo “Isaac Chertorivski” sobre Administracion Gerontoldgica 2017, mismo que entre
sus objetivos también tuvo el de conmemorar 50 afios de que Chertorivski Shcoorman ingresara a
la FCA.

El director Juan Alberto Adam agrego que dicho Concurso busca promover la reflexion y estudio en
torno a los numerosos desafios que propicia el crecimiento de los adultos mayores en nuestro pais
y asi contribuir a que este sector tenga una mejor calidad de vida.

Relacionado con lo anterior, el Director de la Facultad explico que la Especialidad en Administracion
Gerontoldgica es de reciente creacion en la Facultad y que uno de los principales impulsores para
su aprobacion fue el propio Rector de la UNAM cuando era miembro del Consejo Universitario.



Coment6é que fue asi como se conjuntaron diversos elementos para el lanzamiento del citado
Concurso de Ensayo, del que enumeré los temas a desarrollar por los concursantes: Politicas y
Programas para el Adulto Mayor, Administracion de Instituciones Gerontolégicas, Derecho y Bioética
del Envejecimiento, Proceso Psicosocial, Economia del Envejecimiento, Evaluacién y Gestion de
Calidad en Instituciones Gerontol6gicas, Mercadotecnia y Finanzas de Instituciones Gerontolégicas,
asi como: Direccién, Gestion Gerontologica y Administracion de Recursos Humanos para este
sector.
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También aclar6 que se invité a participar en el Concurso a los alumnos de la Licenciatura en
Administracion, del sexto semestre en adelante, asi como a los alumnos que cursaron y cursan la
Especialidad en Administracion Gerontoldgica. Adam Siade afirmé que la respuesta fue magnifica
pues se recibi6 un total de 121 ensayos, de los cuales 71 correspondieron a la Especialidad y 50 a
la Licenciatura. Anadié que para la evaluacion de los ensayos se contd con la participacion de 15
académicos de la mencionada Especialidad y de la Maestria en Sistemas de Salud. Dijo que en la
segunda etapa de evaluacion de los ensayos participaron investigadores del Instituto Nacional de
Geriatria para seleccionar los tres primeros lugares. Indic6 que se publicardn los 20 mejores
ensayos, de los cuales 12 fueron de la Especialidad y ocho de la Licenciatura y agreg6 que 17 de
éstos recibirian un reconocimiento especial.

Al referirse a la inauguracion de las dos nuevas Aulas del Método del Caso, el Director de la FCA,
comentd que este método ha sido bien recibido por los alumnos de licenciatura de las tres carreras,
asi como por los alumnos de posgrado. Asevero que la ceremonia era el primer evento en las Aulas,
que tuvieron mejoras con respecto a las dos primeras, inauguradas hace dos afios. Dijo que las
nuevas Aulas fueron disefiadas por al arquitecto Alonso de la Fuente, a quien reconoci6
publicamente, por realizarles dichas mejoras, como el caso de la acustica.

Para concluir su mensaje, Adam Siade reiter6 su agradecimiento al Rector Enrique Graue por presidir
la ceremonia y a Isaac Chertorivski, por sus aportaciones y generosidad con la FCA y con la UNAM,
ademas de felicitarlo por sus 50 afios de haber ingresado a la Facultad.



ESTOY IMPRESIONADO POR LOS AVANCES EN LA INFRAESTRUCTURA DE LA FCA:
ISAAC CHERTORIVSKI

Luego de que los tres integrantes del presidium entregaron los reconocimientos tanto a los 17
alumnos que recibieron una distincion especial y de entregar los premios a los tres primeros lugares
del concurso de Ensayo, toco el turno a Isaac Chertorivsk de hacer uso de la palabra y, visiblemente
emocionado, intercalé comentarios acerca de su etapa como estudiante y del Concurso de Ensayo
que lleva su nombre.

De inicio, Chertorivski Shkoorman felicit6 al director Adam Siade por las obras de infraestructura que
se han realizado en los ultimos ochos afios en la FCA (hizo un recorrido previo acompafiado por el
Director de la FCA) y recordd que su generacion fue la primera en utilizar las actuales instalaciones
de la Facultad en Ciudad Universitaria, en 1967, y reiteré su emocidn por encontrarse nuevamente
en la UNAM y en la Facultad.

Luego de hacer algunos comentarios acerca del tema gerontolégico y del porqué se organizé el
Primer Concurso de Ensayo sobre Administracién Gerontoldgica, en donde mostrd su preocupacion
por contribuir a que este sector de la poblacion tenga un envejecimiento sano, digno y activo, asi
como una esperanza de vida saludable, Isaac Chertorivski reiterd su agradecimiento al rector Enrique



Graue por encabezar la ceremonia e informé que los tres ensayos ganadores se publicarian en la
revista Nexos.

Para finalizar, Isaac Chertorivski hizo votos porque con el Concurso se dé inicio a una colaboracion
mas amplia entre la FCA con el Instituto Nacional de Geriatria, asi como con la Facultad de Medicina
de la UNAM y se comprometi6 a realizar el Concurso de Ensayo para el proximo afio.

La ceremonia de premiacion concluy6 con un atronador goya y con un convivio que se efectué en la
terraza de las Aulas 3 y 4 del Método del Caso, recién inauguradas.



