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El 7 agosto de 2018 se integré la Comisién Local de Equidad de Género de nuestra Facultad, con el objetivo fundamental de apoyar a nuestra comunidad en
temas como promocion de equidad de género, erradicaciéon de violencia y discriminacion. Esta integrada por representantes de la comunidad académica,
estudiantil y administrativa de la FCA.

Esta Comisién cuenta con un correo electrénico: equidadgenero@fca.unam.mx con la finalidad de orientar y canalizar los comentarios o denuncias de
alglin acto de violencia de género para su atencion, con base en el procedimiento establecido para tal efecto en el Protocolo para la Atencidén de Casos de
Violencia de Género, instrumento normativo de esta Maxima Casa de Estudios.

ATENTAMENTE

COMISION LOCAL DE EQUIDAD DE GENERO

Integrantes:

Dra. Nadima Simdn Dominguez Dra. Lucero Sosa Blancas

Frofesora Emeérita y presidenta de la Comisian Técnico Académico & integrante de la Comision
Mtra. Silvia Berenice Villamil Rodriguez Lic. Irene Marcela Reyes Soto

Frofesora de Carrera y responsable de la Comision Personal Administrativo de Base e integrante de la Comision
Mtra. Griselda Lopez Pascual Mariana Ortiz Franco

Jefa de Oficina Juridica y asesora juridica de la Comisién Alumna & integrante de la comision

Dra. Clotilde Herndndez Garnica Erandi Yael Barrera Garcia

Investigadora & integrante de la Comisian Alumna & integrante de la Comision

Dra. Ma. Elena Camarena Adame Mary Carmen Macias Ortiz

Investigadora & integrante de la Comisian Alumna & integrante de la Comision

Mtro. Ricardo Soto Ramirez Blanca Odelin Fuentes Ramirez

Frofesor de Asignatura, Persona Orientadora contra la Violencia Alumna & integrante de la Comision

de Género UMAM e integrante de la Comision

Cd. Universitaria, Cd. Mx., a 29 de marzo de 2019
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